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Recursos Humanos da Vasp

Vasp pretere co-pilotos de
Boeing 737-200 na promocao

V.0 bl ) e
lp()r Canhedo
|para a Vasp
nao contem-

na Diretoria de \Pla 0 aprovei-

Operagoes tamento dos
' s e u s

A0 menos € o que se pode deduzir da
decisdo da empresa contratar co-pilotos
para o B 737-300 ao invés de promover 0s
atuais co-pilotos de B737-200.

A Apvasp j encaminhou oficio ao
diretor de Operagdes, Antonio Juliani,
solicitando o pagamento do adicional de
preteri¢ao, conforme o Acordo Coletivo,
aos co-pilotos efetivamente preteridos, o
que ainda ndo foi realizado.

Melhores salirios para os estagiarias

Em outro oficio, também dirigidoa
Juliani, a Apvasp comenta “‘a grave si-
tuacdo financeira’’ dos co-pilotos estagidrios
da Vasp que recebem baixos salarios. A
associacdo lembra ainda que a maioria dos
estagisrios vém de fora de Sao Paulp,
tendo, portanto, que ‘‘arcar com as des-
pesas extras de moradia’. Isso sem falar
nos descontos de Imposto de Renda, INSS

e Seguro Saide, entre outros.

A Apvasp salienta que estes
estagiarios ndo sao associados daentidade,
mas que independente disto The parece
uma situagio socialmente indigna ¢
prejudicial ao desenvolvimento profissional
dos pilotos.

Empresa atrasa publica¢ao de escala

A publicagao das escalas de voos
da Vasp continua saindo com atraso, em
flagrante desrespeito @ Regulamentacao
Profissional. A escala deveria ser publi-
cada com oito dias de antecedéncia, mas
o Grupo Voe/Canhedo teima em s6 eX-
pedi-la na véspera dos vOos.

Desvio de funcao

O Grupo Voe/Canhedo ndo se
emenda mesmo. Agora, em nome da
“estética”, estadeslocando as comissdrias
gravidas para servicos burocraticos em terra,
em fungdes normalmente exercidas pelos
acroviarios.

O Cemal determina que as
comissarias gravidas podem voar entre oS
trés e seis meses de gravidez. Como a
empresa entende que “‘nao fica bem’” escalar
a comisséria, fere as normas do Cemaleda
Regulamentagio Profissional dos Aero-
nautas.
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Sindicato
denuncia
Transbrasil

ao DAC

O Sindicato jé reiterou ao DACe
a0 Ministério do Trabalho o pedido de
realizacao de uma mesa redonda para
discutir a questdo do descumprimento
da Regulamentagao Profissional por parte
da Transbrasil. A empresa, conforme ja
foi denunciado no DIA A DIA, estd
utilizando tripulagdo composta em v00s
domésticos.

A realizacio da mesa redonda ja
foi solicitada ao DAC e ao Ministério do
Trabalho, por trés vezes, mas at¢ agora
o SNA nao obteve resposta dos oficios
enviados 2s referidas entidades.

Os comissarios da Transbrasil
estio sendo forcados a executarem O3
servicos de bordo, nos véos 767 (trecho
Orlando-Miami), mesmo quando aceso
o sinal luminoso de obrigatoriedade do
uso de cinto de seguranga. Tal “‘obri-
gagdo’” caracteriza-se¢ num flagrante
desrespeito as normas de seguranca da
aviacao.

Juridico do SNA
faz acoes para
desbloquear
cruzados

A justica de Sao Paulo tem dado
ganho decausa aquemrecorreu aJustica
para reaver seus cruzados blogqueados
pelo governo, admitindo o argumento de
inconstitucionalidade da medida. Atento
A questao, 0 SNA esta colocando gratui-
tamente seu Departamento Juridico
disposigdo de todos os aeronautas sindi-
calizados que também quiserem cobrai
na Justica a devolugao de seus cruzados



Aeroviarios da TAM em greve

Os aerovidrios da Tam estao
em greve desde quarta-feira, dia
17. A categoria reivindica o
cumprimento da Convencio
Coletiva, ou seja, 34.19% de
reposicao salarial foraa inflacao
acumulada apo6s o Plano Cruza-
do II.

Os aeroviarios decidiram

parar suas atividades por tempo
indeterminado, até que o presi-
dente da Tam, que esta fora do
pais, sente para negociar as perdas,
com os representantes do Sindi-
cato dos Aerovidrios. As
assembl€ias tém sido didrias, em
frente a sede da empresa, no
Aeroporto de Congonhas.

Governo mantém desconto de
um dia de salario em marco

Gianne Carvalho/imagens da Terra

Cmte. Sandres, diretor financeiro do SNA

O imposto sindical (um dia de
trabalho descontado no salario em
marco) € recolhido pelo governo. Os
sindicatos estao lutando para elimi-
na-lo, poré m. o Presidente da Repu-
blica vetou o projeto que extinguia
sua arrecadacdo. em cinco anos, e
incluiu o assunto no “*Projetdo”” que
esta em discussdo no Congresso
Nacional.

A arrecadacao do dinheiro ¢
realizada em marco, mas nio é re-
passado para o sindicato inte-
gralmente no més de desconto e s6
chega aos cofres da entidade no més
de julho. O governo retém 20%,
repassa para a Confederacao Nacio-
nal dos Trabalhadores em Trans-
portes Maritimos Aéreos e Fluviais
5%; 15% vai para a Federacao Naci-
onal dos Trabalhadores em Trans-
portes Aéreos e 60% sdo deposita-
dos na conta do Sindicato.

Tripulantes da Taba aceitam
avioes como pagamento da URP

Na assembléia realizada no dia 17
de abril passado, em Belém. os
tripulantes da Taba decidiram
aceitar a proposta da empresa de
penhorar alguns avides como forma
de indenizar seus funciondrios que
ganharam na Justica o direito a
receber o pagamento da URP de
fevereiro de 89.

Como a Taba apresentou os
bens a serem penhorados para que
a empresa pudesse quitar suas

dividas com a categoria, o SNA
pediu a revelia da empresa e a
Justicadecidiu penhorar as linhas
telefonicas da empresa. o prédio-
sede em Belém e as contas do
contrato EBCT. Para salvar os
seus bens, a Taba propos a pen-
hora dos avides aceita na assem-
bléia da quarta-feira passada.

O Departamento Juridico
de Belém ja est4 providenciado a
regulamentacdo desta penhora.

Carios Carvalho
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Carlos de Lima, diretor responsévelpela campanh:

Uma Abelha
sO nao
faz pressao

A partir desta segunda-feira, 22 de
abril, serd lancada uma campanha de
recadastramento e sindicalizagdo que tera
a duracdo de 15 dias, cujo ohjetivo é atu-
alizacdo de enderegos ¢ formagdo de uma
nova listagem por computador com os
“‘nomes de guerra™’ dos acronautas. Esta
atualizagdo visa acabar com o excesso de
devolucao que vem acontecendo com as
correspondencias enviadas pelo SNA; cerca
de 40% atualmente nZo encontram seu
destinatario.

Durante a campanha, de segunda a
sexta, nos horarios de 6h30/14h ¢ 17h/
23h, nos D.O."s do Rio e Sdo Paulo ¢ nas
sedes regionais, serd distribuida a Regu-
lamentagdo Protfissional alémde bottons e
adesivos referentes a campanha, cujo slo-
gan ¢ ' Uma abelha 56 ndo faz pressao/Va
voando se sindicalizar™.

Sindicato torte ¢ sindicato atuante,
trabalhando sempre com 0 apoio de todos
os seus associados. Fique de olho nesta
campanha!

Assembléia
Geral
Dia 25

* Atencdo! Assembléias

Gerais Extraordinarias
serdao realizadas no
proximo dia 25, as 15h, -
simultaneamente noRio -
@ Sao, para deliberar
_ sobre a seguinte Ordem
do Dia: a) Quilometro/
hora; b) Assuntos Gerais
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