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Empresas desrespeitam Convencao
e congelam salarios e diarias

No Ultimo dia 13, em reunigo com os presiden-
tes das Empresas, Cut, Federago e os presiden-
tes dos Sindicatos de aeroviarios de todo o pais, os
dirigentes sindicais foram surpreendidos pelo
anuncio de que as empresas vao suspender o
reajuste das didrias e a corregao dos sal4rios em
marco, contrariando mais uma vez as Convengdes
Coletivas tanto de aerovidrios como de aero-
nautas. As surpresas, porém, ndo pararam ai. As
empresas tambem anunciaram que querem modi-
ficar a Regulamentago Profissional dos Aero-
nautas a curto prazo.

Lavorato, presidente do Sindicato dos Aero-
nautas e da Federagdo, além de dizer aos em-
presarios que as entidades sindicais e as catego-
rias ndo concordam com as medidas unilaterais,
como parcelamento, ndo corrego dos salarios e
das digrias, falou também aos presidentes das
companhias que essas atitudes anunciadas pelas
empresas e sua continuidade podem comprome-
ter qualquer possibilidade de uma discussao con-
junta sobre a crise na aviagdo. Outra condigio
decisiva, para que a Central Sindical, a Federagao
e os sindicalistas participem de buscas ou saidas
para a crise, & a preservagdo dos niveis de em-
prego, respeito a legislago trabalhista e da Con-
vengdo Coletiva.

Na visdo dos sindicalistas, a crise da aviagio
86 pode ser resolvida a partir de uma avaliagio da
conjuntura nacional e do quadro recessivo - fruto
de uma politica do governo que adota o aperto do
Fundo Monetario Internacional, FMI, como
referéncia. Além desse problema, existe uma dose
de responsabilidade dos empresarios porque n&o
souberam avaliar o quadro de mercado, entrando
na expectativa de um crescimento que nao ocor-
reu, fato que eles mesmos reconheceram.

Tanto Lavorato como o presidente da Cut, Jair
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Em primeiro plano os presidentes e diretores das companhias aéreas na reuniao

com os sindicalistas

Meneguelli, e os presidentes dos sindicatos dos
aeroviarios foram enfaticos quanto a ndo aceitarem
o descumprimento das Convengdes Coletivas, e
quanto a necessidade de fazer o governo assumir
sua responsabilidade no sentido de elaborar uma
politica para o setor de transporte aéreo. Lavorato
lembra que a crise tem uma dimens&o “macro” e
deve serresolvido anivel de governo. Segundo ele,
as categorias, em nenhuma hipdtese, podem
aceitar infragdes das Convengdes nem alteragdes
da Regulamentagdo Profissional dos Aeronautas

Significado das medidas

Alegando dificuldades de caixa, as
empresas aéreas da Aviagio Regular de-
cidiram suspender, no més de margo, os
reajustes de salarios e diarias previstos na
Convengao Coletiva, assinada a menos de
dois meses.

Para que o aeronauta tenha uma idéia
do significado desta deciséo, vale lembrar
que, 1Pela Convencao:

1%) As diarias de alimentagao deveriam
ser reajustadas em 16 de margo pelo INPC
apuradonomeésanterior, que foide 24,48%,
saltando dos atuais Cr$ 16.294,00 para Cr$
20.283,00. Com isso, 0 aeronauta se vera
obrigado a reduzir seu padréo alimentar, j4
que o0s pregos das refeigoes, ao contrario
das diarias, prosseguem em sua escala as-
cendente, e;

2°) Os salarios, deveriam ser reajusta-
dos, a partir de 12 de margo, por um percen-
tual correspondente a 50% do INPC de
fevereiro, ou seja, 12,24%, importante

ressaltar que, mesmo com 0s reajustes
nos dois primeiros meses do ano corrente,
aperdasalarial ja e bastante grande. Basta
observar que, para uma inflagao (INPC) de
94,6% medida de dezembro/91 (data-base)
a fevereiro/92, os reajustes salariais atingi-
ram apenas 28,50%, ficando para trasuma
diferenga acumulada de 51,44%.

Partindo da hipotese de que o conge-
lamento dos salarios decidido pelas empre-
sas vigore apenas no més de margo, o
aeronauta ficard com o seu salario con-
gelado até o inicio de maio (correspon-
dendo ao salério de abril).

Caso a inflagao (INPC) repita para os
meses de margo e abril o percentual apu-
rado em fevereiro (24,48%), os salarios
representarao, no final do més de abril ape-
nas 4261% do que valiam na ultima
data-base (1° de dezembro/91), necessi-
tando de um reajuste equivalente a
134,66%.

como moeda de troca por promessas de nao
demissdes no setor.

No proximo dia 26 de margo havera um novo
encontro com o Sindicato Nacional das Empresas
Aeroviarias, SNEA. Porisso, o Sindicato dos Aero-
nautas esta convocando em carater extraordinario
uma assembléia simultanea em S&o Paulo (Re-
presentagao Regional); no Rio (Sede do SNA); e
em todas as representages do Sindicato nacio-
nalmente. A assembléia sera as 15 horas. Nao é
nem preciso dizer que vocé ndo pode faltar,

Regulamentacao
Profissional

E evidente, conforme demonstram uma
pesquisa feita pelo sindicato e o convivio com sua
aplicagdo nesses anos, que Regulamentagdo
precisa ser modificada em alguns aspectos,
porém, n&o € neste momento nem & oportuno que
seja. Quando as empresas propdem modificar-la
no bojo de uma crise na aviagdo, na verdade,
querem pressionar 0s aeronautas sob ameagas e
chantagens, a aceitarem as modificacdes que elas
pretendem, independente do momento, fazer na
legislagdo. A saida do quadro de crise requer uma
discussao estrutural do setor, e isso nada tem aver
com fazer modificagdes na Regulamentagio neste
instante. Os aeronautas ndo aceitam essa chan-
tagem nem pressdes neste sentido. Vamos, sim,
modificar a Regulamentagao no momento coreto,
depois de uma discussdo que considere princi-
palmente os aspectosda preservacdo dasatde do
aeronauta.

Assembléia dia 24 as 15h - SAO / RIO

e em todas representagdes regionais
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CONGRESSO DOS AERONAUTAS

Prazo para entrega de
teses vence dia 15 de abril

\
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Carlos de Lima & diretor do SNA e faz parte da Comissao Organizadora

Reuniao dia 25 para discutir
Suplementacao do Aerus

Com objetivo de levantar

postas e sugestdes
suDre a questdo da suple-
mentacéo de aposentadoria
pelo AERUS, a Federagao
Nacional dos Traba-
Ihadores em Transportes
Aéreos - FNTTA -, esta
convocando aposentados e
todas as entidades da
aviagdo para participarem
de reunido, na sede da
Federagao, no préximo dia
25, as 15 horas.

Esta reunido servira
como preparatéria para o
encontro dos Conselheiros
das entidades assistidas
com a diregdo do Aerus. O

encontro & bimestral e
ocorrera no dia 31 de
margo, na sede do Instituto.

importante lembrar
que a participagao de todos
0s aeronautas na reuniao
do dia 25 é fundamental
para que as propostas e
sugestdes a serem debati-
das com a dire¢do do Insti-
tuto sejam do agrado de
toda a categoria ja que o
objetivo final & conseguir
gue a suplementacao
das aposentadorias per-
mita que os aeronautas
continuem recebendo pro-
ventos equivalentes aos da
ativa.

O prazo limite para ins-
crigdo de teses para o 1°
Congresso Nacional dos
Aeronautas ja esta definido:
dia 15 proximo. As teses
sobre organizagao sindical
da categoria devem ser
encaminhadas & Comigsao
Organizadora (Cmte. Elnio
Borges e comissario Carlos
de Lima - SNA - e co-
missaria Dany - diretora da
ACV).

A Comissdo Organi-
zadora do Congresso lem-
bra que as inscrigdes de-
verdo ser efetuadas até o
dia 31 de margo através da
Carta-Resposta enviada a
todos os aeronautas pelo
Correio. Apbs preencher
todos os campos e enve-
lopar, basta colocar a
Carta-Resposta no Correio.
E de graga. ,

O prazo de 31 de margo

foi estabelecido para me-
Ihor organizagdo do Con-
gresso e também porque o
Sindicato Nacional das Em-
presas Aeroviarias, SNEA,
determinou o prazo de 45
dias de antecedéncia para
receber os nomes dos fu-
turos congressistas porque
eles terdo transporte aéreo
e serdo liberados da escala
conforme acordo previsto
na Convengdo Coletiva
assinada em dezembro
passado.

O Congresso sera reali-
zado nos dias 27, 28 e 29
de maio, na Academia
Feminina do Sagrado Co-
ragdo de Jesus, no Alto da
Boa Vista, Rio de Janeiro.
Os aeronautas com base
fora do Rio terdo prioridade
para acomodacéo e todos
0s congressistas terao re-
feigdes no local do evento.

Reajuste de estacionamento em SP

Apesar de todos os
esforgos o SNA ndo encon-
trou outra saida para conti-
nuar mantendo 0s estacio-
namentos da base SAO,
vendo-se obrigado a reajus-
tar o valor dos mesmos, a
partir de abril préximo, inclu-
sive, para Cr$ 9.000, a
serem descontados em folha,
conforme sempre ocorreu.

O reajuste de 100% no
valor dos estacionamentos
Baronesa de Bela Vista,
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Bolsdo “B” e Guarulhos,
ainda esta abaixo dos 150%
em média cobrados ao SNA
pela Master, empresa ad-
ministradora dos estacio-
namentos. O SNA ressalta
também, que o valor co-
brado anteriormente, de Cr$
4.500, estava sendo aplicado
ha mais de um ano, o0 que
tornou-se insustentavel.

O SNA espera contar
com a compreenséo de to-
dos os associados que uti-

i lizam o0s
estaciona-
mentos e
lembra
que, nao
havia mais
como man-
ter o valor
cobrado
até este
mes.

Clovis &
funcionario
doSNA e
administra a
represent

do sindicato
em Sao Paulo
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onvengao coletiva
nao ¢ moeda de troca

Lavorato, presidente do SNA e da Federagio, conta a seguir como foi a iiltima reunido entre Empresas,
Cut e sindicalistas aeronautas e aerovidrios. Além de falar da posi¢ao das entidades sindicais da aviagao
perante a atual crise no setor, ele ressalta a importancia da urgente defini¢do de uma politica de
transportes aéreos pelo Governo. E lembra e refor¢a a posicao da Cut e das entidades de aviagdo de
discutir a questdo da crise desde que seja assegurado o atual nivel de emprego no setor e todos os
direitos de aeronautas e aerovidarios, firmadas pelas empresas na tiltima Convengao Coletiva.

Entrevista /| Lavorato

Dia-a-Dia: O Sindicato trocou o reajuste
das diarias e salérios pelo fim das demis-
sdes, como ja se comenta na rota?

Lavorato: Nao. O que foi publicado nos
meios de comunicacdo deu a entender este
acordo, mas na realidade o que saiu da reunido
foi a suspensdo das demissdes e nova reunido
no proximo dia 26. Outras questdes foram discu-
tidas e fomos informados pelas empresas que
elas ndo poderiam cumprir as Convengdes
Coletivas de aeronautas e aeroviarios e que pre-
tendem mudar a Regulamentagdo Profissional.
N&o ha concordancia das entidades sindicais
com relago a isso. Quem ira se posicionar € a
categoria nas assembléias do dia 24. Porém, as
direcdes sindicais acham absurdo aceitar o
desrespeito a Sonvengéo.

Encontro com
0s presidentes
das emp;esas
foi articulado
pela Cut.

Dia-a-Dia: Como o Sindicato ird atuar
para garantir o cumprimento da Convengédo
Coletiva diante dessa crise?

Lavorato: O que garante o cumprimento &,
em primeiro lugar, a agdo politica do grupo or-
ganizado & a Justica, com ages que podem ser
afravés do SNA representando todos os aero-
nautas, ou individuais ou em grupos e isso & o
que a assembléia deve decidir. O Sindicato so
L?(rer]ara uma posigao apés o resultado da assem-

1a.

Dia-a-Dia: Qual a origem da crise, do
ponto de vista sindical? -

Lavorato: Uma parcela da crise ¢ originada
pela gestao da tarifa pelo Governo. Qutra por
erro de planejamento das empresas quando as
mesmas aumentaram a oferta num periodo ja de
estagnagdo da demanda de passageiros e car-
gas com visivel tendéncia a retrago. Outro mo-
tivo € a recessdo econdmica que a politica do
Govemo Collor esta impondo ao pais. E esia é a
razdo pela qual, no nosso entendimento, ndo
podemos misturar o que € crise provocada pela

; r'g .
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conjuntura e erros de
planejamento com 0s
ajustes estruturais de
modernizag&o da frota e
reorganizagdo adminis-
trativa. Nao podemos
tentar dar solugdo a
tudo isto neste momen-
to e muito menos ser
chantageados com pro-
postas que pretendem
eliminar direitos adquiri-
dos pelos aeronautas
ou mudar a Regulamen-
tagdo Profissional sem
uma discussao profunda
da repercussao na vida
dos aeronautas.
Dia-a-Dia: Como o
Sindicato pensa em
atuar neste momento?
Lavorato: Junto
com a Central Sindical
e a Federagao nos pro-
curaremos 0s caminhos necessarios dentro do
Governo e no Congresso Nacional para mostrar
a necessidade da definigdo de uma politica de
transportes aéreos e do papel do Estado no
setor para que as solugbes ndo se déem em
cima do desrespeito aos nossos direitos.
Dia-a-Dia: A categoria vai apoiar o em-
préstimo pedido pelas empresas, ou nao?
Lavorato: A categoria se manifesta nas as-
sembléias, mas a dire¢ao sindical entende que €
papel do Estado garantir a estabilidade do setor,
seguranga para o publico usuario e para os tra-
balhadores, assim como a fungéo social das em-
presas € garantir o nivel de emprego e 0s direi-
tos dos trabalhadores. Isso, discutido a parir de
uma politica de transportes aéreos definida pelo
Congresso, dara ao Estado condigbes de tomar
todas as providéncias necessarias e ele mesmo
definira se tem que fazer empréstimos ou ndo. A
nos interessa a sobrevivéncia de todas as em-
presas e somos contrarios a internacionalizagdo
da atividade com o controle das empresas ou de
suas decisbes passado para parceiros
estrangeiros.
Dia-a-Dia: Como esta ocorrendo a partici-
pacao da Cut neste processo?
Lavorato: A Cut foi quem articulou, através
do seu presidente, Jair Meneguelli, esses encon-
_tros, exatamente no intuito de garantir a
atividade, preservando sua estabilidade. Para
isso ird a todos os setores do Govermno e até ao
Presidente da Republica, como disse Meneguelli,

Nao aceitamos pressdo para mexer na regulamentacao

desde que em contrapartida, tenhamos
manutengao do nivel de emprego e dos direitos
trabalhistas e discussao pelo Congresso de uma
politica para a aviagdo. A atuagdo da Central €
sempre discutida e de acordo com as organi-
zaghes de aeronautas e aeroviarios.

Uma parcela da
crise e originada
pela gestéo da
tarifa pelo

governo; outra
por erro de
planejamento
das empresas.

Dia-a-Dia: Faca, se possivel, um quadro
das demissdes até o momento.

Lavorato: Tivemos de novembro para ca,
na Vasp, 1.800 aeroviarios demitidos e con-
seguimos evitar demissdes de aeronautas. A
Transbrasil até agora ndo realizou demissdes
em virtude da crise. A Varig demitiu este més
aproximadamente 1000 aerovidrios € ha possi-
bilidade de demissbes de aeronautas e,
segundo dizem, mecanicos de vbo. A Taba e a
Nordeste, segundo informagdes, demitiram este
més, 75 e 70 aeroviarios, respectivamente; e,
na TNT, o numero chegou a 50% dos
aeronautas.
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