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Transbrasil nao comparece

A Transbrasil ndo compareceu a
mesa redonda solitada pelo SNA, na
DRT-RJ, marcada para o dia 10 de
fevereiro, as 15 horas. Porém, o
Sindicato, representado pelo
Secretéario de Formagao Sindical e
Presidente da ACT, Carlos de Lima,
e pela Dr* Cristina, do Departamento
Juridico, recebeu orientagdo do

Delegado Regional do Trabalho € j4
estd providenciando as medidas
legais para que a empresa pare de
cometer diversas irregularidades ja
discutidas ha quatro mesas redondas,
realizadas na DRT.

Entre os problemas a serem
solucionados pela Transbrasil estio a
equiparagao salarial (737/767), o

Taxi Aéreo

Nova reuniao dia 04

Dirigentes do Sindicato Nacional dos
Acronautas (SNA) e do Sindicato Nacional
das Empresas de Taxi A éreo (Sneta)
reuniram-se na sede do SNA (Rio), no
ultimo dia 10 (quarta-feira), as 10 horas,
para discutir a renovag¢io do Acordo
Coletivo do Téaxi A éreo.

O Sindicato informou aos represen-
tantes das empresas que conforme decisio
da assembléia realizada em 21 de dezem-

bro passado, a categoria niio aceitou a
contraproposta apresentada pelo Sneta e
decidiu manter a pauta de reivindicagdes
elaborada pelo SNA.

- Nova reunido ficou marcada para o
dia 04 de margo, na sede do Sneta e,
durante este periodo, os empresarios de
taxi aéreo irdo avaliar a proposta apre-
sentada pelo Sindicato. B

Comissarios da Varig tém
novo Quadro de Carreira

Entra em vigor, a partir do dia 01 de
margo proximo, o Quadro de Carreira dos
Comissdrios da Varig. O Quadro de Carreira,
QC, determina a maneira como 0s comissrios
devem ser promovidos em relagdo a fungio,
equipamento e fungdo e equipamento.

Ele foi aprovado, em 03/02, em reunido
com a Diretoria do Servigo de Bordo. Uma das
resolugdes importantes relativas ao QC, e que
vinha ha muito preocupando os comissérios
mais antigos, ¢ a questdo da promogio
vinculada ao conhecimento da Iingua inglesa.

0 QC estabelece que até 28 de fevereiro de
1995 os comissarios podem ser promovidos a
supervisores de cabine de B-747 ¢ MD - 11
tendo conceito B em inglés.

Além disso, a Diretoria do Servigo de
Bordo prometeu que instalaria sarcofagos, em
4 dos 6 MD - 11 da companhia a partir de
abril. Atéhoje o repouso na horizontal era
privilégio apenas da tripulagio técnica (exceto
no B - 747-400). A gratificagio de fungio a
bordo também seré reajustada a partir deste
més, com retroativo a dezembro de 92, pelo
indice de aumento salarial da categoria, ja que
em dezembro a gratificagio teve um reajuste
de cerca de 47% contra 81% dos sal arios.
Segundo os calculos da Associagio dos
Comissarios da Varig a perda do poder
aquisitivo nesse periodo chegou ao patamar
de 8,73%. No contracheque de fevereiro ja
saird o reajuste das gratificagdes e os
retroativos.

pagamento das didrias (efetuado em
banco, com atraso e valores menores
do que os devidos) e o pagamento de
reserva e sobreaviso, que s esté
sendo efetuado quando realizado aos
domingos (0 prejuizo é maior ainda
para quem ¢ escalado somente na
reserva).

) N

ASSOCIADOS DO SNA

Sindicato
devolve 1%
do salario
descontados a
mais pela
Varig

Moraes Rego, diretor financeiro do
Sindicato Nacional dos Aeronautas, SNA,
informa que a Varig descontou 1% a mais
dos aeronautas nos saldrios de Jjaneiro, a
titulo de Contribuigio Assistencial para o
Sindicato. Segundo ele, 2 empresa deveria
recolher somente 1% dos sindicalizados (e
nao 2%) mais a mensalidade Associativa
(1%) e 2% como contribui¢io dos ndo
associados.

O Sindicato vai devolver a diferenca.
Os associados prejudicados devem entrar em
contato com a entidade até o proximo dia 28.

Para tomar providéncias, os acronautas
podem passar o nimero de suas contas
bancdrias ao setor de Cadastro ou
comparecerem a sede do SNA, no Rio, ou
em qualquer Representagdo Regional. Vale
lembrar, que o desconto da Contribuigio As-
sistencial € previsto no Acordo Coletivo e 56
¢ recolhido uma vez ao ano.
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Semin ario da
Diretoria do
Sindicato em marcgo

A nova diretoria do SNA faz o primeiro semindrio de
organizagao nos dias 09, 10 e 11 de margo, em Perus, Sdo
Paulo. Para o sucesso do encontro, ¢ fundamental que os di-
retores encaminhem o questiondario com as respostas sobre os
temas que achem importantes que constem na pauta, até a
proxima quinta-feira, 18/02. O questiondrio foi enviado pelo
correio ¢ ¢ uma pega fundamental para a organizacio do
semindrio. Ndo perca tempo. Entregue seu questionério ao
administrador do Sindicato, Antonio Carlos, na sede do SNA
(Av. Marechal Camara 160 - 16° andar) ou envie pelo
correio.

ANDREA AGUIAR,
MIRNA, VILMA CRUZ
Mulheres de aco

Por Cmte Miguel Amt*

S ¢ fisicamente diferem em quase tudo, se no
temperamento sdao diametralmente opostas, se no modo de
agir o fazem cada uma da sua maneira, numa coisa parece
terem sido feitas na mesma forma, feita por um ex imio e
perfeccionista  artesio - NO  CARATER.

Cada uma em sua empresa, VARIG, TRANSBRASIL ¢
VASP, amargou ¢ sofreu as consequéncias e 0 prego que
pagam aqueles que escolhem como caminho de vida, a
retiddo de carater, a honestidade, a coeréncia e, acima de
tudo, o desprendimento pessoal € o compromisso com o
coletivo.

As trés foram demitidas. As trés souberam suportar,
com a altivez que so6 os fortes possuem, todas as
dificuldades, privagdes, decepgdes e tristezas que demissoes
arbitrarias ¢ injustas provocam. As trés buscaram no
Judiciério a repara¢do ¢ a reintegragio no lugar que por
direito lhes pertence. As trés tiveram reconhecidas
judicialmente suas reclamagdes.

Que exemplo de coragem, de fibra, de fortaleza, nos
deram estas trés mulheres maravilhosas, que tdo meigas no
trato, mostraram a dureza do ago na defesa da
Regulamentagdo, da Convengdo e dos nossos direitos.

Tudo o que seja dito serd pouco para demonstrar nosso
respeito ¢ admiragdo por elas.

Hoje, no entanto, o sentimento que nos domina ¢ o de
alegria e felicidade pela reintegragio ao nosso convivio. Se
alguns de nos baixarem os olhos ao cruzar com vocés, nio
sera por vergonha de nilo ter feito mais ao longo destes anos
todos, mas sera por RESPEITO E RECONHECIMENTO!

*Arnt é Cmte. de MD - 11 - VARIG.

'Securancabe V6o |

Por Cmte Tito Walker*

aber o seu real lugar também faz parte da Seguranca de

Vé0. Nos somos regidos por leis, normas e regulamentos
que visam atender principalmente ao bem-estar do publico
usudrio. Consequentemente, ndo compete a nés, nem ao Estado,
nem ao empregador “mexer” no conte ido delas, ou descumprir
qualquer delas. :

Temos visto um mau entendimento disto por nossa parte.
Recentemente, a entidade enviou um oficio ao Recursos
Humanos de uma grande Cia. A érea de linha Regular, com cdpia
para o DAC, para que ele oriente a chefia da Escala de
Comissarios para que cumpra o Art.20, §4°, da lei 7183, “a jor-
nada vai até 30 minutos apds o corte dos motores".

Enossa inten¢gdo comegar uma série de artigos comentando
o Caodigo Brasileiro Aeronautico, a lei 7183, a Port. 3016, IMA,
RBHA, Regulamentos das empresas, etc. Vamos, inclusive,
Jjulgar o mérito, quando necessario.

Quando vamos para o v60, somos submetidos a um sem
numero de pressdes. Enecessario conhecermos, para podermos
nos conduzir com acerto.

Assim, apés a defini¢do do carater piblico de nossa profis-
sii0, vamos definir um princ ipio basico de Direito, encontrado na
Ciéncia Hermenéutica: “as coisas sdo nulas de pleno direito se
contrariarem uma lei maior.”

Assim, tudo que for norma de empresa que contrariar uma
portaria ou um decreto-lei, ndo tem valor. Exemplificando, ainda
com o exemplo acima, do Art.20, da lei 7183. Hauma
complementagio disso (adendo, sem contrariar) na Portaria
3016, Art.23, §1°: “O término da jornada sera considerado
sempre com um minimo 30 (trinta) minutos apds a parada final
dos motores, ou término dos servigos em terra”. Analiscm bem
isso!

Aqueles que ainda ndo tiverem, peguem o livrinho azul da
Regulamentagdo e 0 amarelo da Convengio Coletiva (agora por
dois anos) e usem-os como VADEMECUM. Escrevam para o
SNA. Contemos conosco!

*E Coord. da Secret. de Voo do SNA, voa DC-10-VARIG.

— Recados do Dia a Dia —

Por Mariusca Walker*

Esta ¢ uma estoria sobre 4 pessoas:
Todo mundo, alguém, qualquer um e ninguém.

Havia um importante trabalho a ser feito ¢ todo mundo tinha
certeza de que alguém o faria.

Qualquer um, poderia té-lo feito mas ninguém o fez.
Alguém zangou-se porque era um trabalho de todo mundo.

_ Todo mundo pensou que qualquer um poderia fazé-lo, mas
ninguém imaginou que todo mundo deixasse de fazé-lo.

Ao final, todo mundo culpou alguém quando ninguém fez o
que qualquer um poderia ter feito.

Recado de nds para todos nds.
* Comissdria Varig e representante sindical do SNA.

NR: Vocé pode escrever nesta segio do Dia a Dia seu recado
pessoal. Entre em contato com a redagdo pelo tel.(021)532-1163
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CONFERENCIA DA IFALPA

Comissdo de Organizagio da 48" Conferéncia Anual

Vice-presidente vem conhecer 1nstala(;0es

da Ifalpa recebeu na ultima semana, entre os dias
08 e 10/02, a visita do Vice-presidente Executivo de Admi-
nistracio e Finangas da entidade, Cap. Norm S. Bindom, que
veio verificar o andamento dos preparativos para o evento e
conhecer as instalagdes do Sheraton Hotel, onde sera realiza-
do o evento, e do Leblon Palace, hotel que sera usado como
apoio durante a Conferéncia.

O Cap. Norm S. Bindom se reuniu nestes dias com o
cmtes Flnio Borges, Secretério de Relagdes Internacionais,
Fabio Goldenstein ¢ Marun, da Comissao Organizadora do
evento, ¢ com Claudia Antonaccio, responsavel por toda
organizac¢do de infra-estrutura da Conferéncia, no Hotel
Sheraton, Leblon.

A Comissao Organizadora esta recrutando aeronautas
interessados em trabalhar voluntariamente entre os dias 23 e
27 de abril, durante a Conferéncia, como guias ou
acompanhantes das delegagdes estrangeiras. Os interessados
devem entrar em contato o mais rapido possivel com o SNA,
Secretaria de Segurancga de Voo, falar com Tathiana.

No proximo dia 15 de fevereiro, segunda-feira, a
promotora de eventos KMD, contratada pela Varig (uma das

vice-presidente
\da IFALPA

patrocinadoras da Conferéncia), apresenta sugestoes de
programacdo para o coquetel, o dia de lazer ¢ o jantar de
encerramento.

Vem aio 6° Conttar

procedimentos proximo 3 de margo.

Noticias do FAD
Mudanga na Cobrangh Vasp

s
0 para decolagem do
6° Congresso Nacional
dos Trabalhadores em
Transportes A éreos,
Conttar, ja estdo em anda-
mento. Para isso, foi cons-
tituida uma Comissdo
Organizadora, com dois
representantes por sindi-
cato, para claborar o ca-
lendario do Congresso,
encaminhar ¢ organizar os
temas a serem discutidos e
cuidar das assembl¢ias
para cleigdo dos delega-
dos. A Comissao jaelabo-
rou uma proposta de Re-
gimento que esta em dis-
cussdao nos sindicatos e
deve ser entregue na Fe-
derac¢do Nacional dos Tra-
balhadores em Transpor-
tes Aéreos, FNTTA, atéo

Entre os pontos da pauta
do 6° Conttar destacam-se
a elei¢do da nova diretoria
da Federagdo, balango fi-
nanceiro ¢ administrativo
da gestdo, analise da con-
juntura e o debate sobre as
teses que serdo defendidas
pelos delegados. Os parti-
cipantes serdo eleitos em
assembléias a serem
marcadas e terdo licenca
da escala conforme prevé
o Acordo Coletivo de Tra-
balho. O Congresso sera
realizado em agosto. Mais
informagdes procure o
Sindicato Nacional dos
Aecronautas ou a Federa-
¢do. Os directores do SNA,
Sandres e Rofrey, fazem
parte da Comissdo de Or-
ganizacgdo do evento.

Informamos, com pesar, o falecimento do cmte.
Haddock Nicolau Petilo, do co-piloto Jodao Luiz dos
Santos ¢ do mecanico de voo Barbosa, tripulantes do
voo 826 da Taba que caiu no Ultimo dia 25 de janeiro,
no trecho entre Belém e Altamira.

[ No iitimo Dia a Dia, informamos a mudanga na cobranga dos
aeronautas Vasp, porém o Consclho de Administragio do Fad nio
recebeu resposta a tempo do Banespa para a agilizagio do débito em
conta corrente. Por esse motivo, o pagamento das contribuigdes de
fevereiro sera efetuado através de carnés que o Fad enviard pelo
correio para seus associados, acompanhado de carta com os
esclarecimentos necessarios.

O pagamento do carné deve ser feito em rede bancaria até o dia
16 de margo. Aqueles que nao cfetuarem o pagamento até a data
prevista estardo “inadimplentes” com o Fad nao fazendo jus aos
beneficios. No més de margo a sistematica de pagamento através de
carné sera mantida, até que o sistema scja informatizado para
agilizagdo do débito através de conta corrente.

E imprescindivel que os enderegos estejam rigorosamente
atualizados. Vocé poderd atualizé-los com Andréia no Fad/Rio (021
533-2084) ou com Ana Paula em SAO /011 531-0318) ou
pessoalmente na sede do Fad ou no SNA/SAOQ.

Notificagao Extra judicial

O Fad notificou a Vasp extra judicialmente, na tltima sexta-
feira, dia 05 de fevereiro, com o objetivo de evitar descontos em
nome da entidade nos salarios do més de fevereiro, alem de dar
andamento a outros meios juridicos para caracterizar a inadimpléncia
da empresa.

Os acronautas da Vasp associados ao Fad ndo devem mais
aceitar descontos em nome da entidade nos contracheques de Fev de
93. Caso estes ocorram, estara caracterizada, mais uma vez, a
%propriagﬁu indevida de valores, por parte do Grupo Canhedo/VOE

asp.

Fad muda de sala

Para melhor atender a scus associados o Fad informa que
mudou para a sala 1608 (no mesmo andar), do Edificio Orly (Rio)
onde continua prestando atendimento, sempre que solicitado.
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O governo Itamar

fim da interinidade de

Itamar nio elimina o carater

transitorio de seu governo,

uma vez que ele s6 durara
cerca de 2 anos. Dispondo de tdo pou-
co tempo ¢ considerando a heranga de-
sastrosa do governo Collor, € dificil
imaginar que ecle seja capaz de promo-
ver alteragdes muito profundas no qua-
dro de crise econémica e social.

Atéaqui, Itamar vem se equilibran-
do habilidosamente com apoio mais ou
menos declarado de quase todas as for-
¢as politicas, conseguindo atrair para o
governo quadros até mesmo do PT,
praticamente o tmico grande partido a
se dizer de oposicio.

Com as nomeagoes das duas novas
ministras (Yeda Crusius, ligada a Paulo
Haddad e filiada ao PSDB, e Luiza
Erundina, do primeiro escaldo do PT),
Itamar reforga o cardter heterogéneo do
governo. Na pritica, o esforgo para se
manter ao centro se traduz no prosse-
guimento dado, em grande parte, a pau-
ta de reformas herdada de Collor, que
reflete os interesses dos setores conser-
vadores, e, simultaneamente, na dispo-
si¢gdo de reconhecer ¢ dialogar com os
setores mais a esquerda. O caso das
privatizagdes € exemplar: Itamar man-
teve o programa de privatizagdes, aten-
dendo com isso aos interesses
enpresariais, mas promoveu mudangas
no ritmo ¢ nos mecanismos de venda
das empresas, procurando reduzir as
resisténcias dos sctores de esquerda,
contrarios ao programa.

vitéria de Inocéncio de Oli-
veira significou uma vitoéria
dos setores mais
conservardores da Cimara, o
que tamb ém podera trazer dificuldades
para Itamar, que vem procurando go-
vernar em parceria com o Congresso.
As pressoes dos setores vitoriosos em
busca de maior participagdo no gover-
no tenderdo a aumentar e, caso Itamar
ceda, podera perder rapidamente os
apoios que obteve junto a centro-es-
querda.

O plebiscito de abril também devera
ter consequéncias imediatas para os ru-

b

i

mos do atual governo. Até o momento,
as pesquisas de opinido demonstram
haver um “empate técnico” entre presi-
dencialismo e parlamentarismo e reve-
lam também o elevado grau de
desinformagdo da maioria da popula-
¢do sobre o assunto. Isto faz com que o
resultado do plebiscito seja, hoie, com-
pletamente imprevis ivel.
aso venca o parlamentaris-
mo, a influéncia do Congres-
so sobre o govemo se ampli-
arg, jahavendo inclusive
quem defenda a imediata implantagio

do novo sistema. Considerando a com- -

posigdo atual do Congresso, ¢ possivel
que isto signifique uma ampliagdo da
participagdo dos setores mais conser-
vadores no govermno.

Se prevalecer o presidencialismo, a
disputa sucess6ria de 1994 tera inicio.
A movimentacio dos candidatos po-
tenciais a presidéncia ( entre eles, os
lideres dos partidos mais importantes,
Quércia, Lula, Brizola, Maluf, ACM ¢
Jereissati) e sua influéncia sobre seus
partidos passara a condicionar as mar-
gens de manobra de Itamar. A todos os

possiveis candidatos interessa receber
de Itamar o pais em condigbes de rela-
tiva estabilidade politica e econdmica.
O que podera estimular inicialmente
uma posigdo de maior colaboragio.
Contudo, as dificuldades que o governo
devera enfrentar poderdo provocar uma
rapida erosdo de sua poopularidade,
empurrando os pretendentes a presidén-
cia a uma postura crescentemente opo-
sicionista.
ambém aqui, a vitoria de
Inocéncio de Oliveira sinali-
za a tendéncia de que tanto o
presidencialismo quanto o
parlamentarismo tenham tragos predo-
minantemente conservadores, isto €,
sem reformas democratizantes no siste-
ma politico e partidario. Com isso fica-
riam assegurados a continuidade das re-
formas de corte liberal ¢ a manutengio
do grau de fechamento do sistema poli
tico.

Artigo do Departamento de Estudos S¢-
cio-Econdmicos e Politicos, Desep, orgio
subordinado a Dire¢io Executiva Nacio-
nal da CUT.

Humorpa IMprensa BrasiLera

Chico Mariano, O Globo, 30/01/93
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